
សេ�ចកី្តី�ណែ�នាំអំំំពី�ការធានាំ 
រ៉ាា ប់់រង�ុខភាពី�ម្រា�ប់់ជន

អំសេនីាំម្រាប់សេ��ន៍សេ�កុុ្តីង 
រដ្ឋឋវ៉ាា �ុ�នសេ�ន
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�ូមស្វាា គមន៍
មនុុស្សសមកពីីជុុំ�វិញិពិីភពីលោ�ក បានុទុុករដ្ឋឋវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ ជាផ្ទះះ� ។ ស្សម្រា�ប់់អ្ននកចំ�ណូូលថ្មីីីលោ�ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិ 
ការស្វែស្សែងរកធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីអាចំជាប់ទុពិីលោ�ធន៍ុដ៏្ឋម្រាចំបូ់កម្រាចំប់ល់ និុងស្សីគុ�ីញ។

មនុុស្សសម្រាគប់់របូ់ស្វែដ្ឋលរស់្សលោ�កនងុទីុម្រាកងុវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុអាចំទុទួុលបានុលោស្សវ៉ាធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី�មរយៈៈ 
Washington Healthplanfinder™, លោ�យៈមិនុគិតពីី�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ។ លោស្សចំកោីស្វែណូនា�លោនុ� 
នឹុងជួុំយៈអ្ននកឱ្យយយៈល់ពីីជុំលោម្រាមីស្សលោផ្ទះសងៗរប់ស់្សអ្ននក។

សូ្សមនា�គ្នាន ទុទួុលបានុការធានារ៉ាា ប់់រង ស្សម្រា�ប់់អ្ននករស់្សលោ�វ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ!
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បានុលោធែីប់ចុុំប់បនុនភាពីចុំងលោម្រាកាយៈស្វែខតុ� ឆ្នាំន � 2024។ 
Reference number: LA-203-4529466_Oct2024_Cambodian

លកខខណូឌ នៃនុការស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពី

លោតីការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីជាអ្នែី?

ជុំលោម្រាមីស្សស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពីស្សម្រា�ប់់ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ

លោតីខុំ��នុសិ្សទុិិទុទួុលបានុស្វែដ្ឋរឬលោទុ?

លោតីជុំលោម្រាមីស្សរប់ស់្សខុំ��នុអ្នែីខះ�?

លោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពីឥតគិតនៃថ្មីះ ឬ�នុតនៃមះទាំប់

កស្វែនុះងស្វែដ្ឋលម្រាតវូិ�ក់ពាកយ

អ្ន�ពីី Exchange 

�តិិកា
5

7

8

10

14

16

17

18



កា
រណែ�

នាំ
ំ អំ
ពី
កា
រធា

នាំ
រ៉ាា ប់

រង
សុ
ខ
ភា
ពី
សុ
ម្រា�

ប់
ជ
ន
អំ
ន្តោនាំោ ម្រាប់

ន្តោ�សុ
ន៍
ន្តោ�

ក្នុ
ង
រដ្ឋឋ វ៉ា ាសុ

ន
ន្តោ�

ន
ទំ

ពី
រ

 5

លក្តីខខ�ឌ នៃនការណែ�ទាំ�ុំខភាពី

លោស្សវ៉ាការពារ ឬពីាបាលលកខខណូឌ លោវិជុំជ�ម្រាស្សោ។

អ្ននកទិុញគលោម្រា�ងសុ្សខភាពីជាលោរៀងរ៉ាល់ឆ្នាំន � 
កនងុករណីូស្វែដ្ឋលអ្ននក ឬម្រាគ�ួររប់ស់្សអ្ននកម្រាតវូិការ
ការស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពី។ ម្រាកមុហុុនុផ្ទះោល់លោស្សវ៉ាគលោម្រា�ង
សុ្សខភាពីរប់ស់្សអ្ននកប់ង់មួយៈស្វែផ្ទះនក ឬនៃថ្មីះចំ�ណាយៈ
ទាំ�ងអ្នស់្សនៃនុការស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពីលោ�លោពីលស្វែដ្ឋល
អ្ននក�នុគលោម្រា�ងសុ្សខភាពី។

លក្តីខខ�ឌ នៃនការណែ�ទាំ�ុំខភាពី

គសេម្រា�ង�ុខភាពី

គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីស្វែដ្ឋលប់�លោពីញ�មស្សោង់�រ 
គុណូភាពី ការចំ�ណាយៈ និុងលទុភិាពីទុទួុល
បានុស្សោង់�រ លោម្រាកាមចំាប់់ស្វែថ្មីទាំ�ស្វែដ្ឋល�នុតនៃមះ
ស្សមរមយ។ គលោម្រា�ងទាំ�ងអ្នស់្សស្វែដ្ឋល�នុលោ�លោលី 
Washington Healthplanfinder ប់�លោពីញ
�មស្សោង់�រទាំ�ងលោនុ�។

គសេម្រា�ង�ុខភាពី�នលក្តីខ�ៈ 
�មបតិីិម្រាគប់់ម្រា�ន់

បុ់ពីែ�ភរប់ស់្សអ្ននកគឺជាចំ�នួុនុទឹុកម្រាបាក់ស្វែដ្ឋលអ្ននក
ប់ង់ជាលោរៀងរ៉ាល់ស្វែខស្សម្រា�ប់់គលោម្រា�ងសុ្សខភាពី
រប់ស់្សអ្ននក។ អ្ននកម្រាតវូិស្វែតប់ង់នៃថ្មីះបុ់ពីែ�ភរប់ស់្សអ្ននក 
លោទាំ�បី់ជាអ្ននកមិនុទុទួុលបានុលោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពី
ណាមួយៈក៏លោ�យៈ។

ការកាត់កងរប់ស់្សអ្ននកគឺជាចំ�នួុនុទឹុកម្រាបាក់ស្វែដ្ឋលអ្ននក
ម្រាតវូិស្វែតចំ�ណាយៈលោលីការស្វែថ្មីទាំ�ជាធម�ី មុនុលោពីលគលោម្រា�ង
សុ្សខភាពីរប់ស់្សអ្ននកចាប់់លោផ្ទះោីមស្វែចំករសំ្វែលកការចំ�ណាយៈ។ 
លោស្សវ៉ាកមបី់ង្កាា រអាចំចូំលលោម្រាបី់បានុលោ�យៈមិនុគិតនៃថ្មីះ  
មុនុលោពីលអ្ននកប់�លោពីញតម្រាមវូិការកាត់កងរប់ស់្សអ្ននក។  
ចំ�នួុនុដ្ឋកម្រាបាក់រប់ស់្សអ្ននកចាប់់លោផ្ទះោីមលោ�ងីវិញិលោ� 
លោដី្ឋមឆ្នាំន �នីុមួយៈៗ។

ការចំ�ណាយៈលោម្រា�លោ�លោ�ៅ  គឺជាអ្នែីស្វែដ្ឋលអ្ននក
ចំ�ណាយៈស្សម្រា�ប់់ការស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពី។ ពួីកលោគ
អាចំរមួប់ញ្ចូុូលការកាត់កង ស្សហធានារ៉ាា ប់់រង 
និុងការទូុទាំត់រមួរប់ស់្សអ្ននក។ ចំ�នួុនុទឹុកម្រាបាក់
ស្វែដ្ឋលមិនុម្រាតវូិបានុរ៉ាា ប់់រងលោ�យៈគលោម្រា�ង
សុ្សខភាពីរប់ស់្សអ្ននក គឺជាការចំ�ណាយៈលោម្រា�
លោ�លោ�ៅ ។

បុ់ពីាលាភ

អាចកាត់ិក្តីងបាន។

សេចញពី�សេ�សេ�ៅ

គលោម្រា�ងស្សនុស�ការចំ�ណាយៈពីី Washington 
Healthplanfinder ។ គលោម្រា�ង Cascade 
Care Savings កាត់ប់នុាយៈការចំ�ណាយៈ និុង
រ៉ាា ប់់រងលោស្សវ៉ាកមបី់ស្វែនុាមលោទុៀតមុនុលោពីលកាត់កង។

គសេម្រា�ង Cascade Care Savings

Apple Health គឺជាលោ�ី�ស្សម្រា�ប់់ 
Medicaid លោ�វ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ។ វ៉ាផ្ទះោល់នូុវិការធានា
រ៉ាា ប់់រងលោ�យៈឥតគិតនៃថ្មីះ ឬតនៃមះទាំប់ស្សម្រា�ប់់
អ្ននកស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុលោ�យៈ
ស្វែផ្ទះែកលោលីម្រាបាក់ចំ�ណូូល។

Apple Health
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Washington Healthplanfinder  
គឺជាកស្វែនុះងស្សម្រា�ប់់ទិុញគលោម្រា�ងសុ្សខភាពី 
លោ�វ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ។ ម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននករស់្ស 
លោ�កនងុទីុម្រាកងុវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ អ្ននកអាចំ 
លោស្សនីសុ្ស�ការធានារ៉ាា ប់់រង�មរយៈៈ  
Washington Healthplanfinder.

បុ់គគលស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�កនងុស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិ  
ឬទឹុកដី្ឋរប់ស់្សខះួនុ បុ់គគលស្វែដ្ឋលបានុកាះ យៈជា
ពីលរដ្ឋឋស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិស្វែដ្ឋល�នុស្សញ្ជាជ តិ  
និុងបុ់គគលមួយៈចំ�នួុនុស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�លោម្រា�ម្រាប់លោទុស្ស
ជាពីលរដ្ឋឋអាលោមរកិយ៉ាៅ ងលោ�ចំណាស់្ស�ន ក់។

បុ់គគលស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�លោកា� Samoa អាលោមរកិ ឬ
លោកា� Swain ប់នាះ ប់់ពីីនៃថ្មីៃទីុ 24 ស្វែខធន ូឆ្នាំន � 1952 
និុងអ្ននករស់្សលោ�លោកា� Northern Mariana 
ស្វែដ្ឋលមិនុបានុលោម្រាជីុំស្សលោរ �ស្សលោធែីជាពីលរដ្ឋឋអាលោមរកិ។

Washington Healthplanfinder 

ពីលរដ្ឋឋអាសេមរកិ្តី

ជាតិិអាសេមរកិ្តី

ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ ឬមិនុស្វែមនុជាពីលរដ្ឋឋស្វែដ្ឋល
ម្រាតវូិបានុអ្ននុុញ្ជាា តឱ្យយចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិលោ�យៈ
ម្រាស្សប់ចំាប់់ លោហីយៈមិនុបានុ�ន ក់លោ�ហួស្សរយៈៈ 
លោពីលស្វែដ្ឋលពួីកលោគម្រាតវូិបានុអ្ននុុញ្ជាា ត។

ប់ចុុប់បនុសេ�យម្រា�ប់ចាប់់

រយៈៈលោពីលប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �ស្សម្រា�ប់់ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ
ស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ មុនុលោពីល
ពួីកលោគអាចំ�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ
ស្សម្រា�ប់់ Medicaid ។ រយៈៈលោពីលប់ម្រា�ម 5 
ឆ្នាំន �លោនុ� ជាធម�ីចាប់់លោផ្ទះោីមលោ�លោពីលស្វែដ្ឋលបុ់គគល
លោនា�ទុទួុលបានុ�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុ
លកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុរប់ស់្សពួីកលោគ មិនុស្វែមនុ
លោ�លោពីលស្វែដ្ឋលពួីកលោគបានុចូំលមករស់្សលោ�កនងុ
ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិលោនា�លោទុ។ �ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ
មួយៈចំ�នួុនុម្រាតវូិបានុលោលីកស្វែលងពីីប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �។

ជុំនុមិនុស្វែមនុជាពីលរដ្ឋឋស្វែដ្ឋលគី្នានុ�ា នុភាពី
អ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនលោ�ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិ

ម្រាគ�ួរស្វែដ្ឋលស្ស�ជិុំក�នុ�ា នុភាពី 
អ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុខុស្សៗគ្នាន ។

ប់ម្រា�ម 5 ឆុ្នាំំ

�ា នឯក្តីស្វារ

“ស្វាា នភាពីចម្រាម ះ�” ម្រាគសួ្វារ

http://www.wahealthplanfinder.org
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សេតិ�ការធានាំរ៉ាា ប់់រង 
�ុខភាពីជាអំា�?
ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី គឺជារលោប់ៀប់ស្វែដ្ឋលមនុុស្សសជាធម�ីចំ�ណាយៈស្សម្រា�ប់់ការស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពី។ អ្ននកប់ង់ 
បុ់ពីែ�ភម្រាប់ចា�ស្វែខ លោហីយៈលោ�លោពីលស្វែដ្ឋលអ្ននកទុទួុលបានុលោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពី ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីរប់ស់្សអ្ននក 
នឹុងប់ង់មួយៈចំ�ស្វែណូក ឬនៃថ្មីះចំ�ណាយៈទាំ�ងអ្នស់្ស។ ការ�នុធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី គឺ�នុ�រៈស្ស�ខាន់ុលោម្រាពា�ការស្វែថ្មី 
ទាំ�សុ្សខភាពីអាចំនៃថ្មីះណាស់្ស!

លោទាំ�បី់ជាអ្ននក�នុសុ្សខភាពីលែក៏លោ�យៈ ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី�នុ�រៈស្ស�ខាន់ុណាស់្ស។ មិនុម្រាតឹមស្វែតលោម្រាគ្នា� 
ថ្នាន ក់ ឬជុំ�ងឺអាចំលោកីតលោ�ងីម្រាគប់់លោពីលលោវិ�ប់ៅុលោណាះ �លោទុ ប់ៅុស្វែនុោការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីអ្ននុុញ្ជាា តឱ្យយអ្ននកទុទួុលបានុ
លោស្សវ៉ាប់ង្កាា រជាម្រាប់ចា� លោដី្ឋមបរីកាខះួនុអ្ននក និុងម្រាគ�ួរអ្ននកឱ្យយ�នុសុ្សខភាពីលែ។

ការទុទួុលបានុការស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពីលោធែីឱ្យយស្សហគមន៍ុរប់ស់្សលោយីៈង�នុសុ្សខភាពីលែ និុងរងឹ��!

•  ការណាត់ម្រាគលូោពីទុយពិីនិុតយ និុងការ�ន ក់លោ�មនុះីរលោពីទុយ
•  មលោធាបាយៈលោធែីដ្ឋ�លោណីូរលោ�ប់នុះប់់ស្សលោ�ង្កាគ �ប់នាះ ន់ុ
•  ស្វែថ្មីទាំ�មុនុ និុងលោម្រាកាយៈលោពីលស្សម្រា�លកូនុ
•  សុ្សខភាពីផ្ទះះូវិចិំតោ និុងការពីាបាលលោ�យៈលោម្រាបី់�រធាតុលោញៀនុ
•  ថ្នាន ��មលោវិជុំជប់ញ្ជាជ
•   លោស្សវ៉ាកម ីនិុងឧប់ករណ៍ូលោដី្ឋមបជួីុំយៈអ្ននកឱ្យយជាស្ស�លោស្សបយីៈ ម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននករងរបួ់ស្ស  

ឬម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននក�នុពិីការភាពី ឬ�ា នុភាពីរុ៉ា�នៃរ ា
•  ការលោធែីលោតស្សោមនុះីរពិីលោ�ធន៍ុ
•  លោស្សវ៉ាកមបី់ង្កាា រ រមួ�នុការម្រាបឹ់កា ការពិីនិុតយ និុងការចាក់ថ្នាន �ប់ង្កាា រ
•  ការម្រាគប់់ម្រាគងជុំ�ងឺរុ៉ា �នៃរ ា ដូ្ឋចំជាជុំ�ងឺទឹុកលោនាមស្វែផ្ទះែម ឬជុំ�ងឺហឺត
•  ការស្វែថ្មីទាំ�កុ�រ

អំតិាម្រាប់សេ�ជន៍�ុខភាពី�ំខាន់ៗ

រ៉ាល់គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីលោ�លោលី Washington Healthplanfinder ម្រាគប់ដ្ឋណូោ ប់់អ្នតា
ម្រាប់លោយ៉ាជុំន៍ុសុ្សខភាពីស្ស�ខាន់ុៗចំ�នួុនុ 10 ។ ទាំ�ងលោនុ�រមួប់ញ្ចូុូលទាំ�ង៖
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ជសេម្រាម��ណែ�ទាំ�ុំខភាពី
�ម្រា�ប់់ជនអំសេនីាំម្រាប់សេ��ន៍

*សូ្សមលោមីល “អ្ននកណាម្រាតវូិបានុលោលីកស្វែលងពីីប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �” លោ�ទុ�ព័ីរ 11

ជសេម្រាម� �ម្រាគប់ដ្ឋ�ីប់់សេពីញសេលញ

ជុំលោម្រាមីស្សនៃនុការស្វែថ្មីទាំ�ទាំ�ងលោនុ�ម្រាគប់ដ្ឋណូោ ប់់លោលីការលោ�ជួុំប់ម្រាគលូោពីទុយ ការស្វែថ្មីទាំ�លោ�មនុះីរលោពីទុយ លោវិជុំជប់ញ្ជាជ  និុងលោម្រាចីំនុលោទុៀត។

ក្តីមា�ធិី� សេតិ�អុំក្តីណា�ន�ិទិិំ?

គលោម្រា�ង Cascade Care ម្រាគប់់គ្នាន

ឥណូទាំនុពីនិុ

Cascade Care Savings

Apple Health for Kids (កមវីិធីិ
ធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health ស្សម្រា�ប់់កុ�រ)

After-Pregnancy Coverage (ការធា 
នារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីប់នាះ ប់់ពីីការស្សម្រា�ល )

Apple Health Expansion  
(ការពីម្រាងីកគលោម្រា�ង Apple Health)**

Apple Health

ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់ រមួទាំ�ងអ្ននកទុទួុល DACA
មនុុស្សសស្វែដ្ឋលគី្នានុឯក�រ

ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់លោលីស្សពីីប់ម្រា�ម  
5 ឆ្នាំន �*

ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់មិនុឆ្លះងកាត់ប់ម្រា�ម  
5 ឆ្នាំន �*
មនុុស្សសស្វែដ្ឋលគី្នានុឯក�រ

ប់ង្កាា ញលោ�យៈម្រាស្សប់ចំាប់់ ស្វែដ្ឋលមិនុ�នុលកខណូៈស្សមបតោិ
ម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ

មនុុស្សសស្វែដ្ឋលគី្នានុឯក�រ
ប់ង្កាា ញលោ�យៈម្រាស្សប់ចំាប់់ ស្វែដ្ឋលមិនុ�នុលកខណូៈ 
ម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ ***
ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់លោលីស្សពីីប់ម្រា�មរយៈៈ 
លោពីល 5 ឆ្នាំន �។
ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់មិនុឆ្លះងកាត់ 
ប់ម្រា�មរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �។
ពីលរដ្ឋឋ និុងស្សញ្ជាជ តិអាលោមរកិ 
ស្សកមភីាពីស្វែដ្ឋលពីនុាលោពីលស្សម្រា�ប់់ការមកដ្ឋល់កុ�រភាពី

ម្រាគប់់គ្នាន

ម្រាគប់់គ្នាន

ម្រាគប់់គ្នាន

** Apple Health Expansion (ការពីម្រាងីក
គលោម្រា�ង Apple Health) គឺជាកមវីិធីិចុំ�លោ�ី�
�នុក�ណូត់។
***�ា នុភាពីស្វែដ្ឋលមិនុ�នុលកខណូៈស្សមបតោិ
ម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុស្វែដ្ឋល�នុវិតោ�នុម្រាស្សប់ចំាប់់មួយៈចំ�នួុនុ
អាចំ�នុសិ្សទុិិ ម្រាប់សិ្សនុលោបី់ពួីកលោគមិនុម្រាតវូិបានុ
អ្ននុុញ្ជាា តការង្ការ។
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ក្តីមា�ធិី� សេតិ�អុំក្តីណា�ន�ិទិិំ?

ជសេម្រាម� �ម្រាគប់ដ្ឋ�ីប់់�នកំ្តី�ត់ិ

គលោម្រា�ងទាំ�ងលោនុ�ម្រាគប់ដ្ឋណូោ ប់់លោលីលោស្សវ៉ាកម ីឬ�ា នុភាពីមួយៈចំ�នួុនុ។

Family Planning Only 
(ស្សម្រា�ប់់ស្វែផ្ទះនុការម្រាគ�ួរស្វែតប់ៅុលោណាះ � )

Medical Care Services  
(លោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�លោវិជុំជ�ម្រាស្សោ)

ម្រាគប់់គ្នាន

ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់មិនុឆ្លះង 
កាត់ប់ម្រា�មរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �

មនុុស្សសស្វែដ្ឋលគី្នានុឯក�រ*

ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់លោលីស្សពីីប់ម្រា�ម
រយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �

ពីលរដ្ឋឋ និុងស្សញ្ជាជ តិអាលោមរកិ

*ម្រាប់សិ្សនុលោបី់�នុសិ្សទុិិស្សម្រា�ប់់កមវីិធីិស្វែដ្ឋលភាជ ប់់ជាមួយៈ 
WAC 388-424-0001(4)

Apple Health for  
Pregnant Individuals  
(កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 
ស្សម្រា�ប់់ម្រាស្សោី�នុនៃផ្ទះះលោពា�)

Alien Emergency Medical 
(កមវីិធីិលោវិជុំជ�ម្រាស្សោស្សលោ�ង្កាគ �ប់នាះ ន់ុ 
ស្សម្រា�ប់់ជុំនុប់រលោទុស្ស)

ប់ង្កាា ញលោ�យៈម្រាស្សប់ចំាប់់ ស្វែដ្ឋលមិនុ�នុលកខណូៈ
ស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ
ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់មិនុឆ្លះងកាត់
ប់ម្រា�មរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �
មនុុស្សសស្វែដ្ឋលគី្នានុឯក�រ
ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់លោលីស្សពីី 
ប់ម្រា�មរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �
ពីលរដ្ឋឋ និុងស្សញ្ជាជ តិអាលោមរកិ

ម្រាគប់់គ្នាន
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សេតិ�ខំុំ�ន�ិទិិំសេទំ?
ម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននករស់្សលោ�កនងុទីុម្រាកងុវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ មិនុថ្នា�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុរប់ស់្សអ្ននកលោនា�យ៉ាៅ ងណាលោនា� 
លោទុ អ្ននកអាចំទុទួុលបានុគលោម្រា�ងធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី�មរយៈៈ Washington Healthplanfinder ។  
លោទាំ�បី់ជាអ្ននកមិនុ�នុឯក�រក៏លោ�យៈ �នុជុំលោម្រាមីស្សស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពីស្វែដ្ឋលអាចំរកបានុស្សម្រា�ប់់អ្ននក។

ស្វាា នភាពីណែដ្ឋល�នលក្តីខ�ៈ�មបតិីិ ម្រាគប់់ម្រា�ន់  និងមិន�នលក្តីខ�ៈ�មបតិីិ ម្រាគប់់ម្រា�ន់

�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុប់ចុុំប់បនុនម្រាស្សប់ចំាប់់គឺ “�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ” ឬ “មិនុ�នុលកខណូៈ 
ស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ” ។

ម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននកប់ចុុំប់បនុន�នុ�ា នុភាពី “មិនុ�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ” អ្ននកលោ�ស្វែត�នុសិ្សទុិិទុទួុលបានុ
កមវីិធីិស្វែថ្មីទាំ�សុ្សខភាពីមួយៈចំ�នួុនុលោ�កនងុរដ្ឋឋវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ។

ម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននក�នុ�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ អ្ននកម្រាតវូិស្វែតឆ្លះងកាត់ប់ម្រា�ម
រយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �ជាញឹកញាប់់ មុនុលោពីល�នុសិ្សទុិិទុទួុលបានុ Medicaid ។

•   ជុំនុមិនុស្វែមនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុអ្ននុុញ្ជាា តឱ្យយចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិស្សម្រា�ប់់លោគ្នាលប់�ណូង 
ជាក់�ក់មួយៈស្សម្រា�ប់់រយៈៈលោពីលក�ណូត់ ដូ្ឋចំជាអ្ននកជុំ�នួុញ សិ្សស្សស និុស្សសិត ឬអ្ននកលោទុស្សចំរ

•   ការលោលីកស្វែលងលោទាំស្ស - ម្រាប់សិ្សនុលោបី់�ា នុភាពីស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុលោលីកស្វែលងគឺ�នុរយៈៈលោពីលមួយៈឆ្នាំន �  
ឬតិចំជាងលោនុ�។

•  អ្ននកស្វែដ្ឋលបានុទុទួុល�ា នុភាពីការពារប់លោណាោ �អាស្សនុន

•  អ្ននក�ក់ពាកយលោស្សនីសុ្ស�ស្វែកតម្រាមវូិ�ា នុភាពី

•   ការ�ក់ញតោិលោ�យៈខះួនុឯងលោម្រាកាម VAWA ប់ៅុស្វែនុោមិនុទាំន់ុទុទួុលបានុ “លោស្សចំកោីជូុំនុដ្ឋ�ណឹូងការ 
ប់ង្កាា ញវិតោ�នុ” លោ�លោ�យីៈលោទុ

•   ស្សកមភីាពីពីនុាលោពីល ការលុប់លោចាលការដ្ឋកលោចំញ ឬការផ្អាែ កការនិុរលោទុស្សស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុផ្ទះោល់ឱ្យយ 

•   ប់ទុប់ញ្ជាជ នៃនុការម្រាតតួពិីនិុតយម្រាតវូិបានុផ្ទះោល់

•  ការ�ន ក់លោ� លោ�យៈការអ្ននុុញ្ជាា តម្រាតវូិបានុផ្ទះោល់ឱ្យយ

•  �ា នុភាពីទិុ�ឋ ការ K, S, U ឬ V

�ា នុភាពីប់ចុុំប់បនុនស្វែដ្ឋលមិនុ�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុជាទូុលោ� រមួ�នុ៖
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សេតិ� អុំក្តីណាម្រាតិូ�បានសេល� ក្តីណែលងពី� ប់ម្រា�ម  5 ឆុ្នាំំ?

• អ្ននករស់្សលោ�អ្នចិំនៃ�នុោយ៍ៈម្រាស្សប់ចំាប់់ (LPR) - សូ្សមលោមីលចំ�ណា�ទីុ 2 ខាងលោម្រាកាម។

• ការលោលីកស្វែលងលោទាំស្ស - ម្រាប់សិ្សនុលោបី់ទុទួុលបានុការលោលីកស្វែលងលោទាំស្សយ៉ាៅ ងលោ�ចំណាស់្សមួយៈឆ្នាំន �
លោម្រាកាម§212(d)(5) នៃនុចំាប់់ស្សោីពីីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ និុងស្សញ្ជាជ តិ (INA)។

• ប់ោី/ម្រាប់ពីនិុ និុងកូនុស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុរលំោ�ភប់�ពានុលោ�យៈ�នុការជូុំនុដ្ឋ�ណឹូង I-130 នៃនុការអ្ននុុម័ត  
“ការប់ង្កាា ញវិតោ�នុ” ឬការប់ម្រា�ម ឬអ្ននុុម័តញតោិលោ�យៈខះួនុឯងលោម្រាកាមចំាប់់ស្សោីពីីអ្ន�លោពីីហិងាលោលី ម្រាស្សោី (VAWA)។

• បានុទុទួុលយៈកលោ�ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិជាអ្ននកចូំល�មលកខខណូឌ មុនុនៃថ្មីៃទីុ 1 ស្វែខលោម� ឆ្នាំន � 1980  
លោម្រាកាម 203(a)(7) នៃនុ INA។

ម្រាតិ�ូណែតិបំ់សេពីញ�មរយៈសេពីលប់ម្រា�ម 5 ឆុ្នាំ ំលុ�ម្រា�ណែតិ�នការសេល�ក្តីណែលង

ចំាប់់ស្សហព័ីនិុតម្រាមវូិឱ្យយជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុជាលោម្រាចីំនុម្រាតវូិប់ម្រា�មម្រាបា�ឆ្នាំន � មុនុ
លោពីល�នុសិ្សទុិិទុទួុលបានុ Medicaid ។ លោ�វ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ Medicaid ម្រាតវូិបានុលោគលោ�ថ្នា Washington 
Apple Health ។ រយៈៈលោពីលប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �លោនុ�ម្រាតវូិបានុលោគ�គ ល់ថ្នាជាប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �។ រយៈៈលោពីលប់ម្រា�ម 5 
ឆ្នាំន �លោនុ� ជាធម�ីចាប់់លោផ្ទះោីមលោ�លោពីលស្វែដ្ឋលបុ់គគលលោនា�ទុទួុលបានុ�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈ
ម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុរប់ស់្សពួីកលោគ មិនុស្វែមនុលោ�លោពីលស្វែដ្ឋលពួីកលោគបានុចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិលោទុ �ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុ
មួយៈចំ�នួុនុម្រាតវូិបានុលោលីកស្វែលងពីីប់ម្រា�មរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �។

សេតិ� ប់ម្រា�ម  5 ឆុ្នាំំគឺជាអំា� ?
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•ជុំនុស្វែដ្ឋល�នុស្សញ្ជាជ តិអាលោមរកិ-អាសីុ្សស្វែដ្ឋលលោកីតពីីស្ស�ជិុំកកងក�ះ �ងម្រាប់�ប់់អាវិធុស្វែដ្ឋលជាពីលរដ្ឋឋអាលោមរកិ
លោ�កូលោរ ា លោវិៀតណាម ឡាវិ កមុុជា ឬនៃថ្មី ប់នាះ ប់់ពីីនៃថ្មីៃទីុ 31 ស្វែខធន ូឆ្នាំន � 1950 ប់ៅុស្វែនុោមុនុនៃថ្មីៃទីុ 22 ស្វែខតុ� ឆ្នាំន � 1982 
ស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុអ្ននុុញ្ជាា តឱ្យយចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិជាជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុម្រាស្សប់�ម�ម្រា� 584 នៃនុចំាប់់ម្រាប់តិប់តោិ
ការជុំនុប់រលោទុស្ស ចំាប់់ហិរញ្ចូាប់បទាំនុការនា�លោចំញ និុងចំាប់់ស្សោីពីីកមវីិធីិស្វែដ្ឋលពាក់ព័ីនិុស្សមម្រាស្សប់លោផ្ទះសងលោទុៀត។

•  បុ់គគលស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុលោ��ស្វែលងលោ�យៈ�នុលកខខណូឌ  ជាជុំនុលោភៀស្សខះួនុ ឬ ជុំនុសុ្ស�សិ្សទុិិម្រាជុំកលោកានុ លោ�លោម្រាកាម
�ម្រា� §212(d)(5) នៃនុ INA ។

• ជុំនុលោភៀស្សខះួនុម្រាតវូិបានុទុទួុលយៈកលោ�លោម្រាកាម�ម្រា� § 207 នៃនុ INA ។

•  ស្ស�ជិុំកនៃនុកុលស្សម័ុនិុមៅុង និុងឡាវិស្វែប់ៅកខាងលោលី  ស្វែដ្ឋលបានុជួុំយៈលោយ៉ាធាអាលោមរកិកនងុស្សម័យៈលោវិៀតណាម 
ចាប់់ពីីនៃថ្មីៃទីុ 5 ស្វែខសី្ស� ឆ្នាំន � 1965 ដ្ឋល់នៃថ្មីៃទីុ 7 ស្វែខឧស្សភា ឆ្នាំន � 1975។

•  ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុពិីលោស្សស្សមកពីីអីុ្នរ៉ាា ក់ ឬអាហែ�គ នីុ�ា នុបានុចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិ លោម្រាកាមលកខខណូឌ មួយៈ
ដូ្ឋចំខាងលោម្រាកាម៖

   ⸰  �ា នុភាពីជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុពិីលោស្សស្សលោម្រាកាម�ម្រា� §101(a)(27) នៃនុ INA;

   ⸰  និុវ៉ាស្សនុជុំនុអ្នចិំនៃ�នុោយ៍ៈ�មលកខខណូឌ ជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុពិីលោស្សស្ស; ឬ

   ⸰  ម្រាតវូិបានុលោ��ស្វែលងលោ�លោម្រាកាម�ម្រា� 602(b)(1) នៃនុចំាប់់ការពារស្សម័ុនិុមិតោអាហែ�គ នីុ�ា នុ ឬ�ម្រា� 
1059(a) នៃនុចំាប់់អ្ននុុញ្ជាា តការពារជាតិឆ្នាំន � 2006។

•  លោ�លោម្រាកាម�ម្រា�ទីុ 2502 នៃនុចំាប់់ការអ្ននុុលោម្រាគ្នា�ប់ស្វែនុាមរប់ស់្សអាហែ�គ នីុ�ា នុ ឆ្នាំន � 2022 និុងចំាប់់រមួផ្ទះស�នៃនុ
ឆ្នាំន � 2023 ជុំនុជាតិអាហែ�គ នីុ�ា នុបានុផ្ទះោល់ការលោលីកស្វែលងលោទាំស្សមនុុស្សសធម៌លោ�ចំលោនាះ �នៃថ្មីៃទីុ 31 ស្វែខកកា� 
ឆ្នាំន � 2021 ដ្ឋល់នៃថ្មីៃទីុ 30 ស្វែខកញ្ជាា  ឆ្នាំន � 2023 និុងប់ោីម្រាប់ពីនិុ និុងកូនុរប់ស់្សពួីកលោគ ម្រាពីមទាំ�ងឪពុីក�ោ យៈ និុង
អាណាពីាបាលនៃនុអ្ននីុតិជុំនុ ម្រាតវូិបានុផ្ទះោល់ការលោលីកលោ��ស្វែលងជាប់លោណាោ �អាស្សនុន ប់នាះ ប់់ពីីនៃថ្មីៃទីុ 30 ស្វែខកញ្ជាា  
ឆ្នាំន � 2022 ម្រាតវូិបានុលោគវ៉ាយៈតនៃមះថ្នាជាជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុរហូតដ្ឋល់
នៃថ្មីៃទីុ 31 ស្វែខមីនា ឆ្នាំន � 2023 ឬចុំងប់ញ្ចូប់ុ់នៃនុការលោ��ស្វែលងជាប់លោណាោ �អាស្សនុនរប់ស់្សពួីកលោគ, �មកាលប់រលិោចំេទុ
ណាមួយៈដ្ឋល់មុនុ។

•  ជុំនុជាតិអុុ្នយៈស្វែម្រាកនុ - និុងមិនុស្វែមនុជាជុំនុជាតិអុុ្នយៈស្វែម្រាកនុស្វែដ្ឋលរស់្សលោ�ជាទុ�ះ ប់់ចុំងលោម្រាកាយៈកនងុម្រាប់លោទុស្ស
អុុ្នយៈស្វែម្រាកនុ បានុផ្ទះោល់ការលោលីកស្វែលងលោទាំស្សមនុុស្សសធម៌លោ�ចំលោនាះ �នៃថ្មីៃទីុ 24 ស្វែខកុមៈៈ ឆ្នាំន � 2022 និុងនៃថ្មីៃទីុ 30 
ស្វែខកញ្ជាា  ឆ្នាំន � 2024។ ប់ោីម្រាប់ពីនិុ និុងកូនុរប់ស់្សពួីកលោគ ម្រាពីមទាំ�ងឪពុីក�ោ យៈ និុងអាណាពីាបាលនៃនុអ្ននីុតិជុំនុ
ស្វែដ្ឋលមិនុបានុរមួដ្ឋ�លោណីូរ ស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុលោ��ស្វែលងប់នាះ ប់់ពីីនៃថ្មីៃទីុ 30 ស្វែខកញ្ជាា  ឆ្នាំន � 2024 លោ�លោម្រាកាម�ម្រា�ទីុ 
401 នៃនុចំាប់់ការអ្ននុុលោម្រាគ្នា�ប់ស្វែនុាមស្សម្រា�ប់់ជុំនុជាតិអុុ្នយៈស្វែម្រាកនុឆ្នាំន � 2022 លោហីយៈដូ្ឋចំស្វែដ្ឋលបានុពីម្រាងីកលោ�យៈ
ចំាប់់ការប់ម្រាមងុទុុកប់ស្វែនុាមអុុ្នយៈស្វែម្រាកនុនៃនុឆ្នាំន � 2024, ម្រាតវូិបានុវ៉ាយៈតនៃមះថ្នាជាជុំនុអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុ
លកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ។

ការសេល�ក្តីណែលងពី�ប់ម្រា�មរយៈសេពីល 5 ឆុ្នាំ។ំ
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• ជុំនុរងលោម្រាគ្នា�នៃនុការជួុំញដូ្ឋរ លោ�យៈចំាប់់ការពារជុំនុរងលោម្រាគ្នា�នៃនុការជួុំញដូ្ឋរ និុងអ្ន�លោពីីហិងាឆ្នាំន � 2000។

• ជុំនុសុ្ស�សិ្សទុិិម្រាជុំកលោកានុ ស្វែដ្ឋល�នុ�ា នុភាពីសិ្សទុិិម្រាតវូិបានុផ្ទះោល់ជូុំនុលោម្រាកាម�ម្រា� §208 នៃនុ INA ។

•  អ្ននកចំ�ណូូលម្រាស្សកុមកពីី គុយៈបា/នៃហទីុ លោ�យៈអ្ននុុលោ�ម�មលកខខណូឌ តម្រាមវូិកនងុ 45 CFR §401.2³  
រមួទាំ�ងបុ់គគលស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុអ្ននុុម័តលោម្រាកាមកមវីិធីិការប់ម្រាងបួ់ប់ម្រាងមួម្រាគ�ួរជុំនុជាតិនៃហទីុ (HFRP) ។

• បុ់គគលស្វែដ្ឋលទុទួុលបានុការស្សលោ�ង្កាគ �និុរលោទុស្ស ឬដ្ឋកលោចំញ។

•  ពីលរដ្ឋឋនៃនុស្សហព័ីនិុរដ្ឋឋមីម្រាកលូោនុសីុ្ស �ធារណូរដ្ឋឋបាៅ លូ ឬ�ធារណូរដ្ឋឋនៃនុលោកា��ៅ ស្សយល ស្វែដ្ឋលរស់្សលោ�កនងុ
ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិ ម្រាស្សប់�ម Compacts of Free Association (កិចុំម្រាពីមលោម្រាពីៀងស្សោីពីីស្ស�គម 
លោស្សរ �នៃនុការប់ម្រាងបួ់ប់ម្រាងមួ)។

• ជុំនុជាតិអាលោមរកិឥណាឌ  ស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�ប់រលោទុស្សដូ្ឋចំស្វែដ្ឋលបានុពិីពីណ៌ូនាខាងលោលីជា
ធម�ី ស្ស�គ ល់ជាពីលរដ្ឋឋអាលោមរកិ ប់ៅុស្វែនុោម្រាប់សិ្សនុលោបី់ពួីកលោគផ្ទះោល់ការលោផ្ទះះៀងផ្អាះ ត់�ា នុភាពី LPR ពួីកលោគអាចំម្រាតវូិបានុ
ស្ស�គ ល់ថ្នាជាអ្ននករស់្សលោ�អ្នចិំនៃ�នុោយ៍ៈម្រាស្សប់ចំាប់់ (LPR) លោម្រាកាមកមវីិធីិ MAGI ។ ពួីកលោគមិនុតម្រាមវូិឱ្យយ�នុ ឬផ្ទះោល់ការ
លោផ្ទះះៀងផ្អាះ ត់�ា នុភាពី LPR លោទុ។

ចំ�ណា�៖ ប់ម្រា�មរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �មិនុអ្ននុុវិតោចំ�លោពា�បុ់គគលស្វែដ្ឋលទុទួុលបានុ “�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុស្វែដ្ឋល�នុ
លកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុកនងុរយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន �ចុំងលោម្រាកាយៈលោនុ�លោទុ ម្រាប់សិ្សនុលោបី់ពួីកលោគបានុចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិមុនុ
នៃថ្មីៃទីុ 8 ស្វែខសី្ស� ឆ្នាំន � 1996 លោហីយៈបានុប់នុោរស់្សលោ�កនងុស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិចាប់់��ងពីីនៃថ្មីៃទីុ 22 ស្វែខសី្ស� ឆ្នាំន � 1996 
មក។ សូ្សមលោមីល WAC 182-503-0535 ។

ចំ�ណា�៖ លោលខកូដ្ឋម្រាប់លោភទុលោ�លោលីប័់ណូះ�ន ក់លោ�អ្នចិំនៃ�នុោយ៍ៈ I-551 (កាតនៃប់តង) ប់ង្កាា ញពីីរលោប់ៀប់ស្វែដ្ឋល LPR ចូំល
ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិ ម្រាប់សិ្សនុលោបី់បុ់គគល�ន ក់បានុចូំលស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិលោម្រាកាម�ា នុភាពីស្វែដ្ឋលម្រាតវូិបានុលោលីកស្វែលងពីីប់ម្រា�ម
រយៈៈលោពីល 5 ឆ្នាំន � លោហីយៈ�នុ�ា នុភាពី LPR តិចំជាង 5 ឆ្នាំន �ពួីកលោគលោ�ស្វែតម្រាតវូិបានុលោលីកស្វែលងពីីប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �។
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សេតិ�ជសេម្រាម��រប់�់ខំុំ�នអំា�ខះ�?
ខំុំជាជនអំសេនីាំម្រាប់សេ��ន៍  “�នលក្តីខ�ៈ�មបតិីិ ម្រាគប់់ម្រា�ន់”  
ប់ចុុប់បនុសេ�យម្រា�ប់ចាប់់។  សេតិ� ជសេ ម្រាម� �រប់�់ខំុំ�នអំា� ខះ �?

ខំុំជាជនអំសេនីាំម្រាប់សេ��ន៍  “មិន�នលក្តីខ�ៈ�មបតិីិ ម្រាគប់់ម្រា�ន់”  ណែដ្ឋល�ន�តីិ�ន
ម្រា�ប់ចាប់់។  សេតិ� ជសេ ម្រាម� �រប់�់ខំុំ�នអំា� ខះ �?

•  គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ (ដូ្ឋចំជា Cascade Care)
•  Apple Health
•  Apple Health for Kids (កមវីិ �ធីធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health ស្សម្រា�ប់់កុ�រ)
•   Apple Health Family Planning Only (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 

ស្សម្រា�ប់់ស្វែផ្ទះនុការម្រាគ�ួរស្វែតប់ៅុលោណាះ �)
•   Apple Health for Pregnant Individuals (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 

ស្សម្រា�ប់់ម្រាស្សោី�នុនៃផ្ទះះលោពា�)
•   Apple Health After-Pregnancy Coverage (ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីប់នាះ ប់់ពីី

ការស្សម្រា�ល រប់ស់្ស Apple Health) 

•  គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ (ដូ្ឋចំជា Cascade Care)
•  Apple Health ស្សម្រា�ប់់កុ�រ
•   Apple Health Family Planning Only (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 

ស្សម្រា�ប់់ស្វែផ្ទះនុការម្រាគ�ួរស្វែតប់ៅុលោណាះ �)
•   Apple Health for Pregnant Individuals (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 

ស្សម្រា�ប់់ម្រាស្សោី�នុនៃផ្ទះះលោពា�)
•   Apple Health After-Pregnancy Coverage (ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីប់នាះ ប់់ពីី

ការស្សម្រា�ល រប់ស់្ស Apple Health)
•  Medical Care Services (លោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�លោវិជុំជ�ម្រាស្សោ)
•  Alien Emergency Medical (កមវីិធីិលោវិជុំជ�ម្រាស្សោស្សលោ�ង្កាគ �ប់នាះ ន់ុស្សម្រា�ប់់ជុំនុប់រលោទុស្ស)

គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ (ដូ្ឋចំជា Cascade Care)
Apple Health ស្សម្រា�ប់់កុ�រ
Apple Health Family Planning Only (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 
ស្សម្រា�ប់់ស្វែផ្ទះនុការម្រាគ�ួរស្វែតប់ៅុលោណាះ � )
Apple Health for Pregnant Individuals (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health 
ស្សម្រា�ប់់ម្រាស្សោី�នុនៃផ្ទះះលោពា�)
Apple Health After-Pregnancy Coverage (ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីប់នាះ ប់់ពីី 
ការស្សម្រា�ល រប់ស់្ស Apple Health)
Medical Care Services (លោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�លោវិជុំជ�ម្រាស្សោ)
Alien Emergency Medical (កមវីិធីិលោវិជុំជ�ម្រាស្សោស្សលោ�ង្កាគ �ប់នាះ ន់ុស្សម្រា�ប់់ជុំនុប់រលោទុស្ស)

ឆ្លះងកាត់ប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន � (ម្រាប់សិ្សនុលោបី់ចា�បាច់ំ)៖

មិនុហួស្សពីីប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �លោទុ៖
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ខំុំជាមនុ�សណែដ្ឋល�ា នឯក្តីស្វារ។  សេតិ� ជសេ ម្រាម� �រប់�់ខំុំ�នអំា� ខះ �?

ម្រាគួស្វាររប់�់ខំុំ�នស្វាា នភាពីអំសេនីាំម្រាប់សេ��ន៍ចម្រាម ះ�។  សេតិ� អំា� ជាជសេម្រាម� �រប់�់សេយ� ង?

បុ់គគលជនជាតិិសេដ្ឋ� មអាសេមរិកាំង  និងអាឡាស្វាា  (AI/AN) 

បុ់គគលស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�ម្រាប់លោទុស្សកាណា�ស្វែដ្ឋល�នុ�មជុំនុជាតិអាលោមរកិឥណាឌ
យ៉ាៅ ងលោ�ចំណាស់្ស�សិ្សប់ភាគរយៈ លោ�យៈមិនុគិតពីីស្ស�ជិុំកកុលស្សម័ុនិុ។ ឬ
បុ់គគលស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�លោម្រា�ស្សហរដ្ឋឋអាលោមរកិស្វែដ្ឋល�នុ៖
 •  ស្ស�ជិុំកនៃនុកុលស្សម័ុនិុស្វែដ្ឋលទុទួុល�គ ល់លោ�យៈស្សហព័ីនិុ
 •  ជុំនុជាតិលោដី្ឋមអាឡា�ា បានុចុំ�លោ�ី�លោ�យៈលោលខាធិការម�នៃផ្ទះះលោម្រាកាមចំាប់់
លោ��ម្រា�យៈការទាំមទាំរជុំនុជាតិលោដី្ឋមអាឡា�ា ។

គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ (ដូ្ឋចំជា Cascade Care)
Apple Health ស្សម្រា�ប់់កុ�រ
Apple Health Family Planning Only (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health ស្សម្រា�ប់់
ស្វែផ្ទះនុការម្រាគ�ួរស្វែតប់ៅុលោណាះ � )
Apple Health for Pregnant Individuals (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង Apple Health  
ស្សម្រា�ប់់ម្រាស្សោី�នុនៃផ្ទះះលោពា�)
Apple Health After-Pregnancy Coverage (ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីប់នាះ ប់់ពីី 
ការស្សម្រា�ល រប់ស់្ស Apple Health)
Medical Care Services (លោស្សវ៉ាស្វែថ្មីទាំ�លោវិជុំជ�ម្រាស្សោ)- លោបី់�នុសិ្សទុិិស្សម្រា�ប់់កមវីិធីិពាក់ព័ីនិុជាមួយៈ 
WAC 388-424-0001(4)
Alien Emergency Medical (កមវីិធីិលោវិជុំជ�ម្រាស្សោស្សលោ�ង្កាគ �ប់នាះ ន់ុស្សម្រា�ប់់ជុំនុប់រលោទុស្ស)
Apple Health Expansion (ការពីម្រាងីកគលោម្រា�ង Apple Health)**

ម្រាគ�ួរខះ��នុ “�ា នុភាពីចំម្រាម�ុ” លោ�យៈស្ស�ជិុំក�នុ�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុខុស្សៗគ្នាន  ស្វែដ្ឋលអាចំលោធែី
ឱ្យយពួីកលោគ�នុសិ្សទុិិស្សម្រា�ប់់កមវីិធីិលោផ្ទះសងៗ។ ម្រាគ�ួរស្វែដ្ឋល�នុ�ា នុភាពីចំម្រាម�ុអាចំលោស្សនីសុ្ស�ការធានារ៉ាា ប់់រង
សុ្សខភាពី និុង កមវីិធីិ Apple Health �មរយៈៈ Washington Healthplanfinder។

ជុំនុជាតិអាលោមរកិឥណាឌ  និុងជុំនុជាតិលោដី្ឋមអាឡា�ា ស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុស្វែដ្ឋលលោកីតលោ�
ប់រលោទុស្ស�នុលកខខណូឌ តម្រាមវូិដូ្ឋចំគ្នាន នឹុងពីលរដ្ឋឋអាលោមរកិស្វែដ្ឋរ។

ជុំនុជាតិលោដី្ឋមអាលោមរកិឥណាឌ និុងជុំនុជាតិលោដី្ឋមអាឡា�ា ស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុស្វែដ្ឋលលោកីត
លោ�ប់រលោទុស្សរមួ�នុ៖

*Apple Health Expansion (ការពីម្រាងីកគលោម្រា�ង Apple Health) គឺជាកមវីិធីិចុំ�លោ�ី��នុក�ណូត់។
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Health Care Services 
(សេ�វ៉ាណែ�ទាំ�ុំខភាពី)  
ឥតិគិតិនៃ�ះ ឬតិនៃមះទាំប់
Cascade Care Savings

Washington Apple Health

គលោម្រា�ង Cascade Care គឺជាគលោម្រា�ងសុ្សខភាពីស្វែដ្ឋល�នុគុណូភាពី
ខុស់្សស្វែដ្ឋលអាចំរកបានុកនងុតនៃមះទាំប់ជាងគលោម្រា�ងលោផ្ទះសងលោទុៀត។ អ្ននកអាចំរក
លោម្រាបី់បានុ�មរយៈៈ Washington Healthplanfinder ស្វែតប់ៅុលោណាះ �។ 
គលោម្រា�ងទាំ�ងអ្នស់្សម្រាតវូិនឹុង ឬលោលីស្សពីីស្សោង់�រ ACA នៃនុនៃថ្មីះលោដី្ឋម និុងលោស្សវ៉ា 
កមសី្វែដ្ឋលរ៉ាា ប់់រង។ គលោម្រា�ង Cascade Care �នុស្សម្រា�ប់់មនុុស្សស
ទាំ�ងអ្នស់្សស្វែដ្ឋលរស់្សលោ�កនងុទីុម្រាកងុវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ។

គលោម្រា�ង Cascade Care អាចំលោម្រាបី់បានុ�មរយៈៈ Washington 
Healthplanfinder ស្វែតប់ៅុលោណាះ �។

Apple Health គឺជាលោ�ី�ស្សម្រា�ប់់កមវីិធីិ 
Medicaid លោ�វ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុ។  

Apple Health ផ្ទះោល់ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីលោ�យៈ 
ឥតគិតនៃថ្មីះ ឬតនៃមះទាំប់ដ្ឋល់អ្ននកស្វែដ្ឋល�នុលកខណូៈ 
ស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុ។

ប់ម្រា�ម 5 ឆ្នាំន �មិនុអ្ននុុវិតោស្សម្រា�ប់់ Apple Health for Pregnant Individuals (កមវីិធីិធានារ៉ាា ប់់រង 
Apple Health ស្សម្រា�ប់់ម្រាស្សោី�នុនៃផ្ទះះលោពា�), Family Planning Only (ស្វែផ្ទះនុការម្រាគ�ួរស្វែតប់ៅុលោណាះ �)  
និុង Apple Health for Kids (Apple Health ស្សម្រា�ប់់កុ�រ)។ លោនុ��នុន័ុយៈថ្នាអ្ននកស្វែដ្ឋល�នុ
�ា នុភាពីអ្នលោនាោ ម្រាប់លោវិស្សន៍ុណាមួយៈអាចំ�នុសិ្សទុិិស្សម្រា�ប់់កមវីិធីិទាំ�ងលោនុ�។

កមវីិធីិសុ្សខភាពីរប់ស់្ស Apple ភាគលោម្រាចីំនុ�នុស្វែដ្ឋនុក�ណូត់ម្រាបាក់ចំ�ណូូល និុងតម្រាមវូិការសិ្សទុិិទុទួុលបានុ
លោផ្ទះសងលោទុៀត។

Apple Health អាចំលោម្រាបី់បានុលោពីញមួយៈឆ្នាំន �។ អ្ននកអាចំ�ក់ពាកយលោស្សនីសុ្ស� Apple Health  
លោ�លោពីលណាក៏បានុ។
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វ៉ាង្កាយៈម្រាស្សលួកនងុការ�ក់ពាកយលោស្សនីសុ្ស�ការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី�មរយៈៈ Washington Healthplanfinder ។ 
សូ្សមចូំលលោ�កាន់ុលោគហទុ�ព័ីរ wahealthplanfinder.org ឬចុំ�លោ�ី�ជាមួយៈជុំ�នួុយៈការផ្អាះ ល់ ឬ�មម្រាប់ព័ីនិុ 
អ្ននុឡាញស្វែប់ប់និុមីិត។ ជុំ�នួុយៈស្វែផ្ទះនកភា��នុជាង 200+ ភា�។

អ្ននកម្រាគប់់គ្នាន  អាចំចុំ�លោ�ី�បានុកនងុអ្ន��ុងលោពីលលោបី់កការចុំ�លោ�ី�។ ការលោបី់កចុំ�លោ�ី� លោធែីលោ�ងីជាលោរៀងរ៉ាល់ឆ្នាំន �  
ចាប់់ពីីនៃថ្មីៃទីុ 1 ស្វែខវិចិំេិកា និុងប់ញ្ចូប់ុ់លោ�នៃថ្មីៃទីុ 15 ស្វែខមករ៉ា។

ម្រាពឹីតោិការណ៍ូជីុំវិតិមួយៈចំ�នួុនុអ្ននុុញ្ជាា តឱ្យយអ្ននកចុំ�លោ�ី�ស្សម្រា�ប់់គលោម្រា�ងសុ្សខភាពីលោម្រា�ពីីការចុំ�លោ�ី�លោបី់កចំ�ហ។  
លោនុ�ម្រាតវូិបានុលោគលោ�ថ្នារយៈៈលោពីលចុំ�លោ�ី�ពិីលោស្សស្ស។ ម្រាពឹីតោិការណ៍ូជីុំវិតិអាចំរមួប់ញ្ចូុូលការបាត់ប់ង់ការង្ការ ក�លោណីូត  
ការសុ្ស�កូនុ អាពាហ៍ពិីពាហ៍ និុងអ្នែីៗជាលោម្រាចីំនុលោទុៀត។  

ម្រាប់សិ្សនុលោបី់អ្ននក�នុលកខណូៈស្សមបតោិម្រាគប់់ម្រាគ្នាន់ុស្សម្រា�ប់់ Apple Health អ្ននកអាចំចុំ�លោ�ី�បានុម្រាគប់់លោពីល។

ក្តីណែនះងណែដ្ឋលម្រាតិ�ូ�ក់្តីពាក្តីយ

wahealthplanfinder.org
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Washington Healthplanfinder ស្វែស្សែងរកការស្វែកលមែរលោប់ៀប់ស្វែដ្ឋលពីលរដ្ឋឋលោ�ទីុម្រាកងុវ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុស្វែស្សែងរក 
និុងរកាការធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពីឱ្យយកាន់ុស្វែតលែម្រាប់លោសី្សរ។ លោយីៈងលោធែីដូ្ឋចំលោនុ�លោ�យៈផ្ទះោល់នូុវិឧប់ករណ៍ូង្កាយៈម្រាស្សលួ
លោម្រាបី់ និុងការស្សនុស�ស្វែដ្ឋលអ្ននកអាចំរកបានុ�មរយៈៈពួីកលោយីៈងស្វែតប់ៅុលោណាះ �។ គុណូតនៃមះនៃនុស្សមធម៌ សុ្សចំរតិភាពី  
និុងការលោគ្នារពីរប់ស់្សលោយីៈង ប់ង្កាា ញពីីកិចុំការទាំ�ងអ្នស់្សស្វែដ្ឋលលោយីៈងលោធែី។

អំំពី� Exchange

សេប់�ក្តីមារប់�់សេយ� ង
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ស្សមធម៌គឺជាមូល�ឋ នុម្រាគឹ�នៃនុលោប់ស្សកកមរីប់ស់្ស Washington Health Benefit Exchange។ ដ្ឋ�លោណីូរការលោឆុ្នាំ� 
លោ�រកស្សមធម៌ និុងកាះ យៈជាអ្ននកម្រាប់ឆ្នាំ�ងការលោរ �ស្សលោអី្នងជាតិ�ស្សន៍ុ គឺជាអាចំប់ងារឱ្យយ�នុផ្ទះលល�បាក លោហីយៈទាំមទាំរ
ឱ្យយ�នុការម្រាប់ងុម្រាប់យ័ៈតន លោដី្ឋមបសី្វែកទុម្រាមង់ម្រាប់ព័ីនិុឯកសិ្សទុិិ និុងការលោគៀប់ស្សងាត់ស្វែដ្ឋលលកប់់យ៉ាៅ ងលោម្រា�។ ខណូៈលោពីលស្វែដ្ឋល
ការលោរ �ស្សលោអី្នងជាតិ�ស្សន៍ុជាម្រាប់ព័ីនិុគឺជាលោដី្ឋមលោហតុនៃនុវិសិ្សមភាពីស្សងគមជាលោម្រាចីំនុ លោយីៈងក៏ម្រាតវូិស្វែតលោម្រាបី់វិធីិ�ម្រាស្សោម្រាប់ស្សពីែ
លោដី្ឋមបលីោ��ម្រា�យៈម្រាគប់់ទុម្រាមង់នៃនុភាពីល�លោអ្នៀង និុងការលោគៀប់ស្សងាត់ ស្វែដ្ឋលលោធែីអ្ននុោរកមជីាមួយៈ និុងជាលោរឿយៈៗលោធែីឱ្យយ
វិសិ្សមភាពីជាតិ�ស្សន៍ុកាន់ុស្វែតធៃន់ុធៃរលោ�ងី។

លោដី្ឋមបទីុទួុលបានុលោជាគជ័ុំយៈ លោយីៈងម្រាតវូិទុទួុល�គ ល់ក�ោ ជុំ�រញុលោស្សដ្ឋឋកិចុំស្សងគមនៃនុសុ្សខភាពី លោហីយៈលោផ្អាោ តលោលីមនុុស្សស  
និុងទីុកស្វែនុះងស្វែដ្ឋល�នុតម្រាមវូិការខាះ �ងប់�ផុ្ទះត។ លោ�លោពីលលោយីៈង�ោ ប់់ស្សហគមន៍ុ លោយីៈងម្រាតវូិស្វែតទុទួុលខុស្សម្រាតវូិចំ�លោពា�ការ
លោឆ្លះីយៈតប់លោ�នឹុងអ្ននុុ�ស្សន៍ុលោដី្ឋមបលីោ��ម្រា�យៈលោគ្នាលនុលោយ៉ាបាយៈ ម្រាប់ព័ីនិុ ឬការអ្ននុុវិតោលោ�កនងុស្វែផ្ទះនកនៃនុឥទុិិពីលរប់ស់្ស 
Exchange។

លោគ្នាលលោ�រប់ស់្សលោយីៈងគឺថ្នាពីលរដ្ឋឋលោ�វ៉ាា សីុ្សនុលោ�នុទាំ�ងអ្នស់្ស �នុសិ្សទុិិទុទួុលបានុលោពីញលោលញ និុងលោស្សីីភាពីគ្នាន កនងុ
ឱ្យកាស្ស អ្ន�ណាចំ និុងធនុធានុ លោដី្ឋមបសី្សលោម្រាមចំបានុនូុវិស្សកាោ នុុពីលលោពីញលោលញរប់ស់្សពួីកលោគ។

មនុុស្សសម្រាគប់់របូ់�នុសិ្សទុិិទុទួុលបានុជុំ�នួុយៈ និុងព័ីត៌�នុលោ�យៈឥតគិតនៃថ្មីះជាភា�រប់ស់្សលោគ។ លោដី្ឋមបពិីីភាកាជា 
មួយៈបុ់គគលិកស្វែដ្ឋលអាចំនិុយ៉ាយៈពីីរភា� ឬអ្ននកប់កស្វែម្រាប់លោ�យៈឥតគិតនៃថ្មីះជាភា�ស្វែដ្ឋលអ្ននកលោពីញចិំតោ សូ្សមទូុរស័្សពីះ 
លោ�មជុំឈមណូឌ លជុំ�នួុយៈអ្នតិថិ្មីជុំនុរប់ស់្សលោយីៈង�មរយៈៈលោលខ 1-855-923-4633។ ជុំ�នួុយៈ�នុជាង 200  
ភា�លោផ្ទះសងៗគ្នាន ។ អ្ននកក៏អាចំលោស្សនីសុ្ស�ឯក�រប់កស្វែម្រាប់លោ�យៈឥតគិតនៃថ្មីះជាភា�រប់ស់្សអ្ននក លោ�លោពីលអ្ននក�ក់ 
ពាកយសុ្ស�ធានារ៉ាា ប់់រងសុ្សខភាពី�មរយៈៈ Washington Healthplanfinder ។

សេ�ចកី្តី� ណែ�ះងការ�៍�ី� ពី� �មធីម៌រប់�់សេយ� ង

ការសេម្រាប់� ម្រាបា�់ភាស្វា



wahealthplanfinder.org
1-855-WAFINDER   |   1-855-923-4633


